
UBND TỈNH ĐĂK NÔNG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

  

Số:              /SGDĐT-VP Đắk Nông, ngày       tháng 11 năm 2021 
  

V/v hướng dẫn khen thưởng tập 

thể, cá nhân có thành tích xuất sắc 

trong phong trào thi đua đặc biệt 

đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi 

đua phòng, chống và chiến thắng 

đại dịch COVID-19” 

 

 

Kính gửi: - Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thành phố; 

 - Các đơn vị trực thuộc Sở, 

 

Thực hiện Kế hoạch số 673/KH-UBND ngày 28/9/2021 của Ủy nhân 

dân tỉnh về phong trào thi đua đặc biệt “Đắk Nông đoàn kết, chung sức, đồng 

lòng thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch COVID-19; Kế hoạch số 

1176/KH-BGDĐT ngày 27/10/2021 về triển khai “Phong trào thi đua đặc biệt 

“Toàn ngành giáo dục đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi đua phòng, chống và 

chiến thắng đại dịch COVID-19”, Sở Giáo dục và Đào tạo đã ban hành Kế 

hoạch số 89/K-SGDĐT ngày 14/10/2021 hướng dẫn ngành Giáo dục hưởng ứng 

phong trào trên. 

Triển khai Hướng dẫn số 377//HD-HĐTĐKT ngày 03/11/2021 của Hội 

đồng Thi đua-Khen thưởng tỉnh Đắk Nông, Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn 

các đơn vị một số nội dung về khen thưởng tập thể, cá nhân của ngành Giáo dục 

có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua đặc biệt đoàn kết, chung sức, 

đồng lòng thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch COVID-19 như sau: 

I. Mục đích 

1. Khen thưởng tôn vinh, biểu dương kịp thời tập thể (các cơ sở giáo dục 

từ mầm non đến phổ thông và GDTX), cá nhân điển hình trong phong trào thi 

đua. 

2. Tuyên truyền, nhân rộng gương điển hình tiên tiến, gương người tốt, 

việc tốt, các mô hình tiêu biểu, những sáng kiến, cách làm sáng tạo trong công 

tác phòng, chống đại dịch Covid-19. 

3. Thực hiện đúng quy định pháp luật về thi đua, khen thưởng. 

II. Đối tượng, hình thức khen thưởng và tiêu chuẩn khen thưởng 

1. Đối tượng khen thưởng 

Các tập thể, cán bộ công chức, viên chức, nhân viên y tế, người lao động 

tại các cơ sở giáo dục công lập và ngoài công lập. 

Cần quan tâm phát hiện, đề nghị khen thưởng:  



2 

 

- Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trực tiếp tham gia phòng, 

chống dịch Covid-19 tại tuyến đầu. 

- Các tập thể tham gia hỗ trợ, ủng hộ giúp đỡ công tác phòng, chống dịch 

Covid-19. 

- Tập thể, cá nhân có ý tưởng mới, sáng tạo tham gia tuyên truyền, cổ vũ, 

động viên, trợ giúp hiệu quả công tác phòng, chống đại dịch. 

2. Hình thức khen thưởng:  

- Huân chương Lao động; 

- Huân chương Bảo vệ Tổ quốc; 

- Huân chương Chiến công; 

- Huân chương Dũng cảm; 

- Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ; 

- Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh, của Bộ trưởng Bộ GDĐT; 

- Giấy khen của Thủ trưởng các đơn vị. 

3. Tiêu chuẩn khen thưởng 

3.1. Huân chương lao động: để tặng hoặc truy tặng cho tập thể, cá nhân 

có thành tích đặc biệt xuất sắc trong công tác phòng, chống đại dịch, có phạm vi 

ảnh hưởng và nêu gương, lan tỏa trong toàn quốc; trên lĩnh vực giáo dục, đào tạo 

hoặc đóng góp lớn về vật chất, phương tiện, trang thiết bị cần thiết góp phần tích 

cực vào công tác phòng, chống dịch bệnh và cứu chữa bệnh, được cấp có thẩm 

quyền ghi nhận, đánh giá cao. 

3.2. Huân chương Dũng cảm: để tặng hoặc truy tặng cho cá nhân có 

hành động dũng cảm xung phong vào những nơi nguy hiểm do dịch bệnh gây ra 

nhằm bảo vệ tính mạng của nhân dân; thành tích đạt được có tác dụng động 

viên, giáo dục, nêu gương trong phạm vi cấp tỉnh. 

3.3. Bằng khen Thủ tướng Chính phủ:  để tặng cho các tập thể, cá 

nhân có thành tích tiêu biểu xuất sắc trong công tác phòng, chống đại dịch hoặc 

có nhiều đóng góp về vật chất, phương tiện, trang thiết bị; có ý tưởng sáng tạo, 

tham gia tuyên truyền, cổ vũ, góp phần tích cực vào công tác phòng, chống dịch, 

được nêu gương trong toàn tỉnh, ngành, lĩnh vực. 

3.4. Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh: tặng cho tập thể, cá nhân có 

thành tích tiêu biểu xuất sắc trong công tác phòng, chống đại dịch Covid-19 cụ 

thể như sau: 

+ Đối với tập thể: phát huy tinh thần yêu nước, đồng lòng, đoàn kết thể 

hiện ý trí bản lĩnh, trí tuệ, nỗ lực vượt qua khó khăn vừa phòng, chống dịch và 

duy trì ổn định sản xuất, ổn định việc làm, có nhiều đóng góp hoặc quyên góp 

vận động vật chất, phương tiện, trang thiết bị… góp phần tích cực vào công tác 

phòng, chống dịch Covid-19 của tỉnh, có sức lan tỏa trong toàn tỉnh về công tác 
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phòng, chống dịch Covid-19 được địa phương và Ban chỉ đạo phòng, chống dịch 

Covid-19 của tỉnh ghi nhận. 

+ Đối với cá nhân: Đối với cán bộ, công chức, viên chức … trực tiếp 

tham gia phòng chống dịch tại tuyến đầu có thời gian tham gia chống dịch dài 

ngày và có thành tích tiêu biểu xuất sắc, có sức lan tỏa trong toàn tỉnh về công 

tác phòng, chống dịch Covid-19 được các đơn vị, địa phương và Ban chỉ đạo 

phòng, chống dịch Covid-19 của tỉnh ghi nhận. 

3.5. Bằng khen của Bộ Giáo dục và Đào tạo 

Tặng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác 

phòng, chống đại dịch Covid-19 và có nhiều đổi mới, sáng tạo, thành tích nổi 

trội trong công tác cải cách hành chính, giảng dạy, giáo dục học sinh, học viên; 

hoặc có đóng góp về vật chất, trang thiết bị hỗ trợ hiệu quả cho ngành Giáo dục 

trong điều kiện dạy học trực tuyến, được Bộ GDĐT ghi nhận. 

3.6. Giấy khen của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo: để tặng cho các 

tập thể, cá nhân có nhiều thành tích trong công tác phòng, chống dịch Covid-19 

được đơn vị, địa phương ghi nhận. 

III. Thủ tục, hồ sơ 

1. Thủ tục 

- Trên cơ sở đối tượng, tiêu chuẩn trên, các cơ quan, đơn vị, địa phương 

xét chọn, đề nghị khen thưởng theo nguyên tắc “Cấp nào quản lý về tổ chức, cán 

bộ, công chức, viên chức, người lao động và quỹ lương thì cấp đó có trách 

nhiệm khen thưởng hoặc trình cấp trên khen thưởng đối với các đối tượng thuộc 

phạm vị quản lý”. 

- Việc đề nghị khen thưởng thực hiện theo trình tự, thủ tục đơn giản quy 

định tại Điều 55, Nghị định 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ 

2. Hồ sơ 

Hồ sơ đề nghị Nhà nước khen thưởng 04 bộ (bản chính), đề nghị cấp 

tỉnh, Bộ Giáo dục và Đào tạo 2 bộ (bản chính) gồm các thành phần sau: 

- Tờ trình đề nghị khen thưởng của Thủ trưởng cơ quan, đơn vị 

- Báo cáo tóm tắt thành tích tập thể, cá nhân, trong đó ghi rõ đơn vị trực 

thuộc, ghi rõ thành tích, cấp độ và phạm vi ảnh hưởng của thành tích đối với 

công tác phòng, chống đại dịch Covid-19. 

3. Tuyến trình khen thưởng 

Đối với Bằng khen Bộ Giáo dục và Đào tạo: Các phòng GDĐT huyện, 

thành phố tổng hợp, xét và trình Sở Giáo dục và Đào tạo sau khi có ý kiến thống 

nhất của Hội đồng Thi đua-Khen thưởng huyện, thành phố; đơn vị trực thuộc Sở 

gửi trực tiếp Sở Giáo dục và Đào tạo. 

Đối với việc khen thưởng khác, thực hiện theo quy định phân cấp quản 

lý về thi đua, khen thưởng. 
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Trên đây là hướng dẫn khen thưởng trong công tác phòng, chống dịch 

Covid-19. Trong quá trình triển khai, nếu có vướng mắc, các đơn vị liên hệ Văn 

phòng Sở Giáo dục và Đào tạo để được bổ sung, giải quyết./. 

 
Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Giám đốc, các phó GĐ (chỉ đạo); 

- Lưu VP. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Trần Sĩ Thành 
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